Segundo Ateneo de Tabacologia - “Cesacion Tabaquica en el Medio Laboral”
Buenos Aires, 20 de mayo de 2009

AMBIENTES LIBRES DE HUMO

EN EL AMBITO LABORAL
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14th

WORLD CONFERENCE ON

TOBACCO OR HEALTH

P =2 . GLOBAL TOBACCO CONTROL:

March 8-12, 2009, Mumbai, INDIA { MULTI SECTORAL APPROACH TO TOBACCO CONTROL
POLICIES. PATHWAYS, PARTHMERS AMD PEOPLE

Tobacco-free Workplaces
Tuesday, March 10th, 2008, 12:00 — 13:20. Regal Ballroom 111, Trident
Sponsored Luncheon Symposium - Pfizer

Objective: To discuss the opportunities and challenges of implementing
tobacco-free policies at the worksite.

Agenda

Chairs:
Dr K. Srinath Reddy
Public Health Foundation of India

Dr Terry Fontham
American Cancer Society

Panel:

Dr. Tom Glynn Evidence-based Tobacco-free Workplace
American Cancer Soclety Initiatives

Dr. Glorian Sorensen Case Study: Worksite Tobacco Control Programs:
Harvard School of Public Health  The Role of Occupational Health

Dr. Bhupendra Singh Case Study: Establishing a Tobacco Free Worksite
Rajasthan Police Academy




LUGARES DE TRABAJO LIBRES DE HUMO

Oportunidad

Necesidad

Beneficios

Fuente: Thomas J. Glynn - Evidence-based Tobacco-Free Workplace Initiatives - American Cancer Society —
Mumbai, India — WCTOH- March 10, 2009.




OPORTUNIDAD

Los lugares de trabajo representan el lugar donde
encontramos a los consumidores de tabaco:

*Fuerza Laboral Mundial = c¢. 3 billion
Consumidores de Tabaco en Fuerza Laboral =
c. 900 million

*Adults, non-agriculture sector; ILO, 2008

Fuente: Thomas J. Glynn - Evidence-based Tobacco-Free Workplace Initiatives - American Cancer Society —
Mumbai, India — WCTOH- March 10, 2009.




OPORTUNIDAD

Proceso
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Partnership for Prevention, 2008.

Fuente: Thomas J. Glynn - Evidence-based Tobacco-Free Workplace Initiatives - American Cancer Society —
Mumbai, India — WCTOH- March 10, 2009.




OPORTUNIDAD

Herramientas

i Orientacion al fumador _

i Medicacion _
i Lineas telefonicas _

Fuente: Thomas J. Glynn - Evidence-based Tobacco-Free Workplace Initiatives - American Cancer Society —
Mumbai, India — WCTOH- March 10, 2009.




NECESIDAD

-Danos asociados al uso de tabaco.

-Danos generados por la exposicion a humo de
tabaco ajeno.

-NUumero de fumadores y aquellos expuestos a
humo de tabaco ajeno.

- Pérdidas econémicas.

Fuente: Thomas J. Glynn - Evidence-based Tobacco-Free Workplace Initiatives - American Cancer Society —
Mumbai, India — WCTOH- March 10, 2009.




NECESIDAD

La Organizacion Internacional del

rabajo

(OIT) calcula que cada ano unos 200.000
trabajadores mueren debido a la
exposicion al humo de tabaco en el

lugar de trabajo.

Fuente: Thomas J. Glynn - Evidence-based Tobacco-Free Workplace Initiatives - American Cancer Society —

Mumbai, India — WCTOH- March 10, 2009.




NECESIDAD

Mundialmente,

NUmero de trabajadores que consumen tabaco: c. 900 million

NUmero de trabajadores expuestos a humo de tabaco ajeno:
c. 2 billion

Fuente: Thomas J. Glynn - Evidence-based Tobacco-Free Workplace Initiatives - American Cancer Society —
Mumbai, India — WCTOH- March 10, 2009.




NECESIDAD

Costos econOMICOS:

Costos en salud
Pérdida de X

Productividad (): U.S. = $197
billones/ano)

Fuente: Thomas J. Glynn - Evidence-based Tobacco-Free Workplace Initiatives - American Cancer Society —
Mumbai, India — WCTOH- March 10, 2009.




Beneficios de los Lugares de Trabajo
Libres de Humo

Reduce costos en tratamientos médicos y seguros de
salud.

Reduce ausentismo (U.S. = 2-4 dias / ano).
Incrementa productividad.

Incrementa ahorros por cesacion del personal.

Fuente: Thomas J. Glynn - Evidence-based Tobacco-Free Workplace Initiatives - American Cancer Society —
Mumbai, India — WCTOH- March 10, 2009.




Muchas gracias.




